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1 Allméant
Foreskriften ersatter foreskriften MfMJ 121-1 Halsokrav, som upphdvs att galla fr.o.m.
den 1 mars 2020.

Foreskriften ar Museiféreningen Munkedals Jernvags (MfMJ) tillampningsforeskrifter till
"Transportstyrelsens foreskrifter och allmanna rad om halsoundersdkning och halsotillstand
fér personal med sakerhetskritiska arbetsuppgifter inom jarnvagen” (TSFS 2019:112) med
ikrafttrddande den 1 mars 2020.

Foreskriften MfMJ 121 utgava 2 (MfMJ 121-2) ingar som en del i séakerhetsstyrningssyste-
met for MfMJ.

For att fa fullgéra sakerhetskritiska arbetsuppgifter hos MfMJ ska de krav som framgar av fo-
reskrifterna i TSFS 2019:112 och tillampningsforeskrifterna i MfMJ 121-2 vara uppfylida.

2 Sakerhetskritiska arbetsuppgifter vid Jarnvégsforvaltningen (JVF)
Medlem och person fran annan museijarnvag eller vid annat jarnvagsforetag, som tillfalligt
tjanstgor hos MfMJ, som tjanstgor i ndgon av foljande funktioner utfor sakerhetskritiska ar-
betsuppgifter:

2.1 Trafikavdelningen
Trafikchef och stf. trafikchef, bromsare och rangerare.

2.2 Maskinavdelningen
Maskinchef, forare och lokeldare.

2.3 Banavdelningen
Banchef och banbesiktningsman.

3 Arbetsuppgifter som inte ar sakerhetskritiska vid JVF
Foljande arbetsuppgifter utgor inte sékerhetskritiska arbetsuppagifter:

Konduktor, kiosk/kafépersonal, biljettforsaljare, verkstadspersonal och dvrig personal.

4 Halsoundersdkning
Medlem som utfor sakerhetskritiska arbetsuppgifter hos MfMJ ska genomga, eller ha genom-
gatt, en halsounderstkning med féljande tidsintervaller:

Vart 5:e ar till och med dagen fore 41-arsdagen. Trafikchefen beslutar i forekommande falll
enligt ikrafttradande- och dvergangsbestammelserna punkt 3 till TSFS 2019:112 om tidpunkt
for den forsta periodiska halsoundersdkningen.

Vart 3:e ar fran och med 41-arsdagen
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Varje ar efter 62-arsdagen.
Varannan halsoundersokning far vid MfMJ ersattas av en halsodeklaration fran medlemmen.

Avdelningschef inom JVF ska k&nna till om hélsoundersokning i medlemmens individuella
fall skall géras oftare.

Trafikchefen beslutar i de fragor nar punkten 2 ska tillampas enligt ikrafttradande- och 6ver-
gangsbestammelserna till TSFS 2019:112.

Person fran annan museijarnvag eller person vid annat jarnvagsforetag, som tillfalligt tjanst-
gor hos MfMJ, (person i det féljande), behover inte genomga ytterligare halsoundersokning
genom MfMJ:s forsorg. Personen kan istallet till Trafikchefen dverlamna ett intyg fran perso-
nens ansvarige chef eller en kopia av faststalld blankett betraffande genomgangen halsoun-
dersokning hos legitimerad lakare.

5 Planering och genomfdérande av halsoundersékning
Trafikchefen planerar arligen halsoundersokningar utifran anteckningar i personalregistret.

Med ledning av anteckningarna i personalregistret ska medlem som star i tur for arets halso-
undersokning, respektive avlamnande av halsodeklaration, underrattas.

Trafikchefen anvisar till medlemmarna den legitimerade lakare som MfMJ anlitar for hélso-
kontroller enligt avtal eller verenskommelse som har ingatts av trafikchefen efter samrad
med kassoren hos MfMJ.

Den legitimerade lakaren fakturerar MfMJ. Utbetalning sker efter attest av trafikchefen.

6 Dokumentation

Vid halsoundersdkning respektive aviamnande av hadlsodeklaration anvands av Transportsty-
relsen faststéllda blanketter, "Lékarutlatande” respektive "Halsodeklaration — stdd for lakaren
vid beddmning”. Blanketterna ska finnas tillganglig pa MfMJ:s hemsida.

Originalblanketten, "Lakarutlatande” ska lamnas till Trafikchefen for arkivering. Kopia av ifylld
blankett férvaras av undersdokande legitimerad lékare.

Trafikchefen antecknar i personalregistret genomford hélsoundersdokning som ar utférd av
den legitimerade lakaren samt ansvarar for att personalkorten férvaras pa ett sékert satt.

7 Krav pa nykterhet och drogfrihet

Medlem eller person, som tillfalligt tjanstgor hos MfMJ, far inte bruka narkotika eller vara be-
roende av eller missbruka alkohol. Paverkan av alkohol och/eller andra droger far inte fore-
komma under tjanstgoring.

Anvandning av lakemedel, som medfor att det finns risk att lakemedlet kan paverka reakt-

ionsformagan och/eller vakenheten under tjanstgoring, far endast anvandas efter beslut av
legitimerad l&kare som anlitas av MfMJ.
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Personal hos MfMJ som misstanker att en medlem eller person som infinner sig till tjanstgo-
ring inte ar drogfri ska uppmana denne att sjalvmant avsta fran tjanstgoring samt underrétta
tjanstgorande trafikchef.

Nar misstanke uppstar att en medlem eller person under tjanstgoring inte ar drogfri far med-
lem eller person i sékerhetstjanst besluta tillsvidare att ta den berdrde ur tjanst.

Beslutande enligt forsta stycket ska snarast underrétta tjanstgérande trafikchef for slutligt be-
slut om att ta medlemmen eller personen ur tjanst. Om tjanstgérande trafikchef inte ar an-
traffbar underrattas annan tjanstgérande avdelningschef eller vidare till ndstkommande an-
svarig befattningshavare enligt MfMJ 020 Hantering av olyckor m.m. Bilaga 1 Larmlista for
beslut.

Tjanstgorande trafikchef eller befattningshavare enligt ovanstadende stycke far besluta att den
berdrde medlemmen eller personen tas ur tjanst.

Tjanstgorande trafikchef ska snarast underrétta ordféranden i MfMJ och Trafikchefen.

Medlem som tas ur tjanst ska snarast ges tillfalle att konsultera av Trafikchefen anvisad legi-
timerad lakare for utredning om behov foreligger rérande hjalp med att ta sig ur sitt missbruk.

| forekommande fall, underrattar Trafikchefen huvudmannen foér person fran annan musei-
jarnvag eller vid annat jarnvagsforetag,

8 Rutiner vid olyckor och allvarligt tillbud

Medlem eller person som varit inblandad i en olycka eller ett allvarligt tillbud i MfMJ:s verk-
sambhet skall avlosas eller far tas ur tjanst samt vid behov lakarundersodkas vid vardinrattning
enligt tjanstgorande trafikchefs beslut. Nar anledning foreligger far inte tjanstgoring ske vid
MfMJ forrén av MfMJ:s anlitad legitimerad l&kare [Amnat sitt medgivande.

Medlem eller person far inte beordras att fortsatta tjanstgéringen mot sin vilja.

Nar tjanstgdrande trafikchef beslutar att ta medlem eller person ur tjanst efter allvarlig olycka
eller tilloud innebér det inte nagot stallningstagande i ansvars- eller skuldfragan. Beslutet far
enbart vara betingat av omsorg om den inblandade medlemmen eller personens fysiska eller
psykiska halsa och eventuell bedomning om handelsen kan paverka det fortsatta arbetet.

Medlem eller person som indirekt varit inblandad i en olycka far avliésas och undersokas av
lakare vid vardinrattning om medlemmen eller personen begar det.
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